EMPLEO WWW.JASOAL.COM

ACCESO DIRECTO:
HTTPS://[JASOAL.COM/WORDPRESS/
?PAGE_ID=140

Si quieres trabajar con nosotros, sigue las instrucciones que se indican a continuacion.

REQUISITOS

AULA MATINAL

El personal de nueva incorporacion: en todos los casos, deberan de cumplir al inicio del

servicio, con el requisito de la Titulacion académica, no siendo posible la sustitucion de
este requisito por la experiencia profesional.

Las titulaciones o acreditaciones validas seran las siguientes (se entiende por titulacion
equivalente aquellas que siendo de moédulos de formacion profesional, tuvieran los mismos
contenidos que las Titulaciones aqui anunciadas aunque tengan una denominacion distinta

por los Planes de Estudios anteriores).

Técnico Superior en Educacion Infantil, en Animacién Sociocultural y turistica, en
Integracion Social o titulacidon equivalente a efectos profesionales.

a) Titulacion valida (se indica a continuacion las denominaciones actuales como sus
equivalencias en los planes de estudios anteriores):

e Técnico Especialista en Jardin de Infancia

e Técnico Superior de Educacion Infantil.

e Grado Superior en Educacion Infantil

e Técnico Especialista en Actividades Socioculturales (Administrativa y Comercial).

e Técnico Superior en Animacion Sociocultural

e Grado Superior en Animacioén Sociocultural



e Grado superior en Animacion sociocultural y turistica

e Técnico Especialista en Adaptacion Social (Servicios a la Comunidad)

e Técnico Especialista en Economia Social Familiar (Servicios a la Comunidad)

e Educador de Disminuidos Psiquicos (Sanitaria).

e Grado Superior en Integracién Social

b) No sera titulacion valida:

e Técnico auxiliar en jardin de infancia

e Técnico Superior de Formacion Profesional en animacion de actividades fisicas y

deportivas.

Técnico en Atencioén socio sanitaria o titulacion equivalente a efectos

profesionales.

a) Titulacion valida:

e Técnico Auxiliar de Clinica

e Grado medio en Atencidn socio sanitaria

e Grado Medio de Atencion a personas en situacion de dependencia

b) No sera titulacion valida:

e Técnico de Interpretacion de Lenguaje de Signos.

Titulos superiores relacionados con estas materias:

a) Titulacion valida:

e Magisterio en cualquier especialidad



e Educacion Social

e Pedagogia o Psicopedagogia

e Licenciado en Filosofia y Ciencia de la Educacion

b) No sera titulacion valida:

e Diplomado en Educacion Fisica — Grado en Actividad Fisica y del Deporte

e Licenciado en Psicologia — Grado en Psicologia

e Grado en Trabajo Social

e Grado de Logopedia

e Licenciado en Filosofia — Grado en Filosofia

e Grado en Filologia

— Importante: Para poder validar todas estas Titulaciones, es necesario aportar el Titulo
Oficial o en su defecto, el documento de haber abonado el pago de las tasas para la
expedicion del titulo en aquellos casos que se hayan finalizado los estudios a partir del afo

2014. No se considera documentos validos los certificados de notas ni los curriculum vitae.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

El personal de nueva incorporacion: en todos los casos, deberan de cumplir al inicio del

servicio, con el requisito de la Titulacidon académica, no siendo posible la sustitucion de
este requisito por la experiencia profesional.

Las titulaciones o acreditaciones validas seran las siguientes (se entiende por titulacion
equivalente aquellas que siendo de médulos de formacion profesional, tuvieran los mismos
contenidos que las Titulaciones aqui anunciadas aunque tengan una denominacion distinta

por los Planes de Estudios anteriores):



a) Titulacion valida:
e Bachillerato Superior y complemento de estudios/formacion/experiencia acorde a la

actividad a realizar.

e Magisterio en cualquier especialidad (dependiendo de la actividad a realizar).

e Actividades de idiomas, nivel B1, recomendado B2

¢ Actividades Deportivas, especialidad en Educacién Fisica.

Actividades Actuales

ACTIVIDAD FiSICA DE EXPRESION CORPORAL
ANIMACION A LA LECTURA
APOYO LENGUA

APOYO MATEMATICAS

ARTES PLASTICAS Y ESCENICAS
BAILE Y DANZA

BALONCESTO

COCINA CREATIVA

FRANCES

FUTBOL SALA

GIMNASIA RITMICA
INFORMATICA

INGLES

MANUALIDADES

MULTIDEPORTE
PSICOMOTRICIDAD EXPRESION CORPORAL
REFUERZO EDUCATIVO
ROBOTICA

TEATRO

TECNICAS DE ESTUDIO
VOLEYBALL

— Importante: Para poder validar todas estas Titulaciones, es necesario aportar el Titulo
Oficial o en su defecto, el documento de haber abonado el pago de las tasas para la
expedicion del titulo en aquellos casos que se hayan finalizado los estudios a partir del afo

2014. No se considera documentos validos los certificados de notas ni los curriculum vitae.

CLUB DEPORTIVO BALONCESTO ESCOLAR




El personal de nueva incorporacion: en todos los casos, deberan de cumplir al inicio del
servicio, con el requisito de la Titulacidon académica, no siendo posible la sustitucion de
este requisito por la experiencia profesional.

Las titulaciones o acreditaciones validas seran las siguientes (se entiende por titulacion
equivalente aquellas que siendo de médulos de formacion profesional, tuvieran los mismos
contenidos que las Titulaciones aqui anunciadas aunque tengan una denominacion distinta

por los Planes de Estudios anteriores):

a) Titulacion valida:

e Magisterio en cualquier especialidad

e Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas

e Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

o INEF

e Entrenador Nivel 1 o 2 reconocido por la F.E.B.

LOCALIDADES

Actualmente disponemos de diversas poblaciones donde se realizan los servicios, tales

como:

e ALMERIA

e ANTAS

e BENAHADUX

e CARBONERAS

e CUEVAS DE ALMANZORA

e EL SALTADOR



e GADOR
e GARRUCHA

e HUERCAL-OVERA

e MOJACAR

e NIJAR

e OLULA DEL RIiO

e PULPI

« ROQUETAS DE MAR
» SORBAS

o TABERNAS

o ULEILA DEL CAMPO

e VERA

ENVIO DE DATOS

S| SE CONSIDERA CAPACITADO/A PARA
REALIZAR ALGUNO DE LOS TRABAJOS
INDICADOS ANTERIORMENTE DEBE
ENVIAR POR CORREO ELECTRONICO

A SELECCION@JASOAL.COM CON LA
SIGUIENTE INFORMACION Y
RESPECTANDO LA FORMA QUE SE
INDICA A CONTINUACION:




ASUNTO DEL CORREO
Indicara EMPLEO seguido del puesto de trabajo que le interesa, por ejemplo EMPLEO

AULA MATINAL, o si son varios se indicaran los mismo separados guiones, por ejemplo
EMPLEO AULA MATINA-ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.
CUERPO DEL CORREO

Debera completar los datos, siempre en mayusculas, que se indican en el siguiente

orden y forma:

NOMBRE-= (indicara el nombre que se indique en su DNI, sin diminutivos, ni otras formas)
DNI= (indicara su DNI, solo niUmeros y letras, sin espacios ni guiones)

SEGURIDAD SOCIAL= (indicara el numero de la seguridad social, si no ha trabajado
nunca tendra que solicitarlo en las oficinas del Instituto Nacional de la Seguridad Social, no
siendo valido en numero identificativo de la tarjeta sanitaria.)

FECHA DE NACIMIENTO= (indicara la fecha en formato DD/MM/AAAA)

DOMICILIO= (indicara el domicilio completo, codigo postal y localidad)

TELEFONO-= (indicaran los teléfonos de contacto para poder localizarlo/a)

E-MAIL= (indicara su correo electronico de contacto)

LOCALIDADES= (indicara las localidades en las que esta interesado/a trabajar)

DOCUMENTOS ADJUNTOS

Todos los documentos adjuntos seran siempre en formato PDF y con los nombres de

archivo que se indican:

CV-SELECCION.pdf (Curriculum Vitae para empresa de Seleccion de Personal.
Siguiendo el Plan de Igualdad implantado, el proceso de seleccion sera realizado por
empresa externa a la que se le dotara exclusivamente del Curriculum Vitae del
candidato/a, en el que se indicara exclusivamente como datos personales el DNI del
mismo, excluyendo el nombre, fotografia, o cualquier dato que pueda indicar el género del
candidato/a, y en cuya redaccion se usaran términos de género neutro (en el caso de no
poder realizarse se usaran los mismos tanto en su forma masculina como femenina). En el
caso de deteccion del género en la lectura del mismo, el candidato sera eliminado del
proceso de seleccion).

CV.pdf (sera el Curriculum Vitae, lo mas completo posible, con todos los datos para el
caso de ser seleccioando/a remitirlo al Centro Escolar correspondiente. Fotografia y
teléfonos de contacto obligatorios).

TITULO.pdf (copia escaneada del titulo o del abono de las tasas de obtencién del mismo).
DELITOS.pdf (documento oficial de no haber sido condenado por delitos de naturaleza

sexual, que puede obtenerse en la web del Ministerio de Justicia



http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/ciudadanos/tramites-gestiones-
personales/certificado-delitos ).

PRL.pdf (certificado de realizacion del curso de Prevencion de Riesgos Laborales, si lo
tiene).

MA.pdf (certificado de realizacion del curso Manipulador de Alimentos, si lo tiene).
PA.pdf (certificado de realizacion del curso de Primeros Aukxilios, si lo tiene).
IDIOMA.pdf (certificado de obtencion de la habilitacion comunitaria, B1, B2, ...).
OTROS.pdf (cualquier otro certificado que considere aporte valor afiadido a su

candidatura).



